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CABIR B. HAYYAN BURS PROGRAMI
1. BURSUN AMACI

Bu burs programinin temel amaci, Tiirkiye’nin yer alti kaynaklarini ugtan uca bir
deger zinciriyle ekonomiye kazandirma vizyonu dogrultusunda, madencilik
sektoriiniin  gelecegini  sekillendirecek yiiksek nitelikli insan kaynagini
yetistirmektir. ~ Sirketimiz, lisans kademesinden doktora seviyesine kadar
akademik yolculugun her asamasindaki yeteneklerr destekleyerek, kiiresel
olcekteki en gilincel madencilik teknolojilerinin ve metodolojilerinin iilkemize
transfer edilmesini hedeflemektedir. Zorunlu hizmet karsilig1 sunulan bu destekle,
bursiyerlerin yurt disinda edindikleri ileri diizey teorik bilgileri sirketimizin
operasyonel giiciiyle birlestirmeleri ve Tiirkiye’nin madencilik stratejilerine
dogrudan katma deger saglamalar1 amaclanmaktadir.

Programin . stratejik odak noktasini, modern sanayinin ve yesil —enerji
doniistimiiniin vazgecilmez unsurlarr olan Nadir Toprak Elementleri (NTE) ve
kritk mineraller olusturmaktadir. Bursiyerlerimizden, uluslararasi egitim
siirecleri boyunca bu 6zel alanlarda uzmanlasmalari, yenilik¢i arama ve isleme
teknikleri tizerinde yetkinlik kazanmalar1 ve Tiirkiye nin bu stratejik alandaki disa
bagimhiligini1 azaltacak projeler gelistirmeleri beklenmektedir. Bu siirecte temel
gaye, sadece akademik basari elde etmek degil; elde edilen bu akademik birikimi
sirket blinyesinde somut, uygulanabilir ve siirdiiriilebilir madencilik projelerine
dontistirerek kurumumuzu ve iilkemizi kiiresel rekabette Oncli bir konuma
tagimaktir.

2. BURS GENEL BILGILERI

e Her yil 2 lisans, 2 yiiksek lisans ve 2 doktora d6grencisine yurt dist egitim
bursu imkan1 sunulacaktir.

e Burstan faydalanan adaylar egitimlerinin bitiminde sirketimize burstan
faydalandiklar1 siirenin 2 kati olacak sekilde hizmet edecektir.

e Adaylardan lisans ve doktora Ogrencilerinin kendi alanlarinda QS
siralamasma gore ilk 10°da yer alan {niversitelerden; yiiksek lisans
ogrencilerinin ise kendi alalarinda QS siralamasina gore ilk 20’de yer alan
iniversitelerden birinden kabul almas1 gerekmektedir.

e Burs miktar1 6grencilerin okul kayit iicretleri, iilkeye gore yasam
maliyeti, saghk giderleri ve yilda 1 sefer olmak iizere Tiirkiye’ye gidis-
doniis bileti hesaplanarak belirlenecektir.

e Bursiyer seciminde adaylara Kisilik Envanter Testi, Teknik Sinav ve
uzmanlardan olusan Komite Miilakati uygulanacaktir.

e Her bursiyere ayrica akademik camiadan bir danisman ve Tiirk Altin
blinyesinden bir iist diizey yOnetici mentor olarak tayin edilecek ve
bursiyerlerin yurt disindaki gelisimleri takip edilecektir.
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e Burs Komitesi ve bursiyerlerin tamami 2 ayda 1 kere olacak
sekilde ¢evrimici goriisecek; her donem sonunda da yliz ylize
goriiseceklerdir.
e Burs 6demeleri 6grencinin egitime gidecegi tarihten 1 hafta dnce 6denmeye
baslayacaktir.

3. BURSBASVURU SARTLARI
a. Lisans

e Tirkiye Cumhuriyeti vatandas1 olmak,

e Ortaégretim Basar1 Puani1 (OBP) 90+ olmas1 gerekmektedir.

o Adaylarin Maden Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme Miihendisligi,
Jeoloji Miihendisligi, Jeofizik Miihendisligi, vb. madencilikle iliskili
boliimlerde, alaninda diinyada ilk 10’a (QS siralamasina gore) girmis
iiniversitelerden kabul almalar1 gerekmektedir.

e Adaym Ingilizce yeterliligini kanitlamak i¢in IELTS: 7.0+ veya TOEFL:
90+ puanlarmi almis olmas1 gerekmektedir.

e Adaym en fazla 21 yasinda olmas1 gerekmektedir.

e Aday lisansim bitirdiginde en az 6-8 yil (3 yil egitim gorenler 6 sene, 4 yil
egitim gorenler 8 sene) sirkette calisacaktir.

b. Yiiksek Lisans

e Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

e Maden Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme Miihendisligi, Jeoloji
Miihendisligi, Jeofizik Miihendisligi, vb. madencilikle iliskili béliimlerde
son smnif ogrencisi ya da bu boliimlerin mezunu olmak, (Yurt disindaki
Tiirk vatandaglar1 i¢in bahsi gegen boliimlerde QS siralamasinda ilk 20’de
yer alan iiniversitelerden mezun olmak)

e Universite mezuniyet notu veya son smif 6grencileri icin Genel Not
Ortalamas1 en az 3,5 (4’liik puan sistemi iizerinden) olmasi
gerekmektedir.

e Adaylarin Maden Miihendisligi ve Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
alaninda diinyada ilkk 20’ye (QS swralamasina gore) girmis
iiniversitelerden = Maden Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi veya benzeri boliimlerden kabul almalar1 gerekmektedir.

e Adaym Ingilizce yeterliligini kanitlamak icin IELTS: 7.0+ veya TOEFL:
90+ puanlarmi almis olmas1 gerekmektedir.

e Adaymn en fazla 28 yasinda olmas1 gerekmektedir.
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Aday yiiksek lisansini bitirdiginde en az 2-4 yil (1 yi1l egitim
gorenler 2 sene, 2 yil egitim gorenler 4 sene) sirkette calisacaktir.

¢. Doktora

Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

Maden Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme Miihendisligi, Jeoloji
Miihendisligi, Jeofizik Miihendisligi, vb. madencilikle iligkili béliimlerden
mezun olmak veya yliksek lisans yapmak (Yurt disindaki Tiirk vatandaslar1
icin bahsi gecen bdliimlerde QS siralamasinda ilk 20°de yer alan
iniversitelerden mezun olmak)

Universite mezuniyet notu veya son smif dgrencileri i¢in Genel Not
Ortalamas1 en az 3,5 (4’lik puan sistemi iizerinden) olmasi
gerekmektedir.

Adaylarin Maden Miihendisligi ve Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
alaninda diinyada ilk 10°’a (QS swralamasina gore) girmis
iiniversitelerden = Maden Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi veya benzeri boliimlerden kabul almalar1 gerekmektedir.
Sektorde en az 2 yil tecriibe sahibi olmasi gerekmektedir.

Adayin Ingilizce yeterliligini kanitlamak i¢in IELTS: 7.0+ veya TOEFL:
90+ puanlarmi almis olmas1 gerekmektedir.

Adayin en fazla 30 yasinda olmasi gerekmektedir.

Aday doktora egitimini bitirdiginde en az 6-8 yil (3 yil egitim gorenler 6
sene, 4 yil egitim gorenler 8 sene) sirkette calisacaktir.

BASVURUDA ISTENECEK BELGELER

Online Basvuru Formu: Tiirk Altin isletmeleri resmi sitesi iizerinden
doldurulmaktadir.

Diplomalar ve Transkriptler: Mezun oldugunuz veya devam ettiginiz
tim tniversitelerden resmi onayl belgeler (E-Devlet iizerinden barkodlu
belgeler kabul edilir) sunulmalidir.

Yabanci Dil Belgeleri: IELTS veya TOEFL belgelerinizi sunmaniz
beklenmektedir.

Niyet Mektubu: Kariyer hedeflerinizi ve sirket tarafindan saglanacak olan
bursun sizin i¢in neden 6nemli oldugunu anlattiginiz bir niyet mektubu
beklenmektedir.

Referans Mektuplari: 3 adet referans mektubu gerekmektedir.
Akademisyenlerden veya profesyonel yoneticilerden alinmis mektup
olmasi tercih edilendir.

Ozgecmis (CV): Giincel ve akademik/profesyonel basarilar1 vurgulayan
bir 6zgegmis bagvuruya eklenmelidir.
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Basvuru ya da Kabul Belgesi: Ogrencinin basvuru
sartlarinda gecgen tliniversitelerden birine bagvurdugunu veya kabul aldigin1
gosteren belge yliklenmesi beklenecektir.

ADAY YUKUMLULUKLERI

Burstan faydalanan adaylar egitimlerinin bitiminde sirketimize burstan
faydalandiklar1 siirenin 2 kati olacak sekilde hizmet edecektir.

Aday, burs aldig1 siire boyunca, istisnai durumlar diginda, Tiirkiye’ye en
fazla 2 hafta uzunlukta olmak kaydiyla 2 defa gelebilecektir. Bu sarta Tez
Yazma Donemi dahildir.

Adaymn her donem sonunda aldigi derslerin sirkete nasil entegre
edilebilecegine dair bir "Teknoloji Transfer Raporu" sunmasi
gerekmektedir.

Aday yiiksek lisans veya doktora tezinde “Nadir Toprak Elementleri” veya
“Tirkiye i¢in Kritik Madenler” konusuna odaklanmalidir.

Yiiksek lisans siiresince bursiyerin Genel Not Ortalamasinin her donem
icin 3.00+ olmasi beklenmektedir.

BASARISIZLIK DURUMU

Adayin egitiminin uzamasi durumunda uzatma senesinin tiim masraflar1
adaya ait olacaktir.

Egitim siiresince basarisiz olunmasi veya mecburi hizmet siiresi dolmadan
ayrilma durumunda, yapilan masraflarin (okuliicreti, burs, yol) enflasyona
gore hesaplanmis gilincel degeri sirkete geri 6denecektir.

SUREC BILGILERI

Bagvuru gerceklestiren herkes, bagvuru esnasinda paylagtiklar1 mail adresi
lizerinden bilgilendirilecektir.

Basvurularin kapanmasinin akabinde Tiirk Altin Isletmeleri A.S. burs ekibi
tarafindan sisteme yiiklenen belgeler ve bilgiler kontrol edilip belgelerin
uygunluguna gore On degerlendirme siirecini gecen adaylar belirlenip
aciklanacaktir. On degerlendirme asamasinda sartlar1 saglayamayan kisiler
ayrica mail ile bilgilendirilecektir.

On Degerlendirme Siirecini gecen adaylara Tiirk Altin Isletmeleri A.S.
tarafindan Kisilik Envanter Testi atilacak ve adaylardan testi en kisa siirede
cozmeleri istenecektir. Kisilik Envanter Testi ile paralel olarak adaylar
uygun giinlerde Teknik Sinava davet edilecektir. Teknik Smav Tiirk Altin
Isletmeleri Genel Merkezinde olacaktir.
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Test ve Sinav sonuglarma gore her dereceden (lisans, yiliksek

lisans, doktora) 5’er aday miilakata davet edilecek ve uzmanlar,
akademisyenler ve yoneticilerden olusan bir Burs Komitesi tarafindan
s0zlii miilakata tabi tutulacaklardir.

Miilakat sonrasinda burs almaya hak kazanan kisiler asil ve yedek olarak
aciklanacak; bursiyerlerin yurt dist egitim kurumuna kayit siiregleri
yakindan takip edilecektir. Kayit siirecinde basarisiz olan asil bursiyerlerin
yerine yedek bursiyerlere siraya uygun olarak hak taninacaktir.

BASVURU ESASLARI

Basvurular, Tiirk Altn Isletmeleri A.S. resmi web sitesindeki
(www.turkaltinisletmeleri.com) Cabir b. Hayyan Bursu sekmesi tizerinden
alinacaktir.

Bagvurular ¢evrim i¢i olarak yapilir. Gerek duyulmasi durumunda
adaylardan belgelerin esas halleri istenebilir.

Adaylar, basvuru yapmadan once burs hakkindaki tiim aciklamalar1 ve
katilim kosullarin1 okuyup onaylamakla yiikiimliidiir.

Burs bagvurusunu tamamlayan adaylar, sartnamede belirtilen tiim kosul ve
kurallar1 eksiksiz olarak kabul etmis sayilmaktadir.

b. ADAY PUANLAMA SISTEMI
Adaylarin = degerlendirilmesi; 6n degerlendirme, Teknik Smav ve
Miilakat olmak iizere {li¢c temel asamada gerceklestirilecektir.
Biitin asamalardaki degerlendirmeler final puanina etki edecektir: On
Degerlendirme (%20), Teknik Smav (%40) ve Miilakat (%40).

Bu kapsamda degerlendirme yapisi Tablo 3’te gosterildigi gibidir:

Tablo 1. Puanlama Dagilimi

‘ Degerlendirme Asamasi Puan Arahgi

Akademik ve Dil Becerileri %20

Kisilik Envanter Testi Final puanina etki etmez.
Teknik Smav %40

Miilakat %40

Tiirk Altin Isletmeleri A.S. isbu sartnamede her tiirli degisiklik yapma

hakkim sakh tutar


http://www.turkaltinisletmeleri.com/

.BIZ
TURKIYE
iCINVARIZI

iletisim
www.turkaltinisletmeleri.com * G
+90 312 587 10 00 I URK a

contactus@turkgold.com

TORKIYE'NIN
Fatih Sultan Mehmet Blvd. No:310 06370 ALTIN 500 BUYUK SANAYI
KURULUSU

Yenimahalle / Ankara / Turkiye
2025




